Мы рады сотрудничать!
МДОУ «Детский сад № 93»
Прокуророва Светлана Евгеньевна – заведующий 
Макшева Елена Викторовна –  руководитель проекта, старший воспитатель 
yardou093@yandex.ru

МДОУ «Детский сад № 182»
Горшкова Ольга Анатольевна - заведующий 
Кругом Светлана Валентиновна - старший воспитатель yardou182@yandex.ru

МДОУ «Детский сад № 75»
Львова Ольга Анатольевна – заведующий 
Колесова Елена Николаевна – старший воспитатель yardou075@yandex.ru

МДОУ «Детский сад № 40»
Пилипец Ирина Анатольевна – заведующий
Макина Ольга Валерьевна – старший воспитатель 
yardou040@yandex.ru

МДОУ «Детский сад № 72»
Жукова Елена Александровна – заведующий
Керимова Елена Александровна - старший воспитатель
yardou072@yandex.ru

МДОУ «Детский сад № 107»
Тимофеева Галина Константиновна – заведующий
Совина Любовь Алексеевна - старший воспитатель yardou107@yandex.ru


МСО города Ярославля


Муниципальный  ресурсный центр
 
 «Обеспечение качества дошкольного образования в условиях реализации 
ФГОС ДО: 
внутрифирменный мониторинг качества образования» 
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МДОУ «Детские сады 
№ 40, 72, 75, 93, 107, 182»

город Ярославль, 2018 год






Результаты реализации проекта:

· Инновационные проекты Управленческих команд  (участников МРЦ)  (более 20 проектов)
·  Сборник «Политика руководителя дошкольного
             образовательного учреждения в области качества    
             образования: управление развитием». Часть 1
· Сборник инструктивно-методических материалов «Политика  руководителя дошкольного образовательного учреждения в области качества образования: управление развитием».Часть2
· Материалы сборников на электронном носителе.
· Более 50 мероприятий по вопросам повышения качества образования для управленческих команд, педагогов ДОО города Ярославля.
· Методические материалы размещены на сайтах ДОО, участников МРЦ, в разделах «Инновационная деятельность». 
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Цели

Обеспечение модернизации системы управления ДОУ через создание системы внутрифирменного менеджмента качества в ДОО

Определение основных структурных компонентов системы внутрифир-менногоменеджмента качества ДОО, освоение процедур и руководя-щихпринципов управления качеством образования и его оценки, а также обсуждение возможных решений проблемы повышения качества предоставляемых учреждением образовательных услуг.

СтратегическаяТактическая
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Задачи

Показать эффективные управленческие технологии организации жизнедеятельности в ДОО, ведущие к повышению качества образованияПредставить технологии оптимизации управления качеством образовательного процесса ДОО в условиях введения ФГОС ДОПредставить модель модернизации системы управления ДОО, направленной на обеспечение качестваРазработать структуру, содержание внутрифирмен-ной системы менеджмента качества,систему мониторинга качества образования в ДОО Совершенство-ватьмодель повышения профессиональ-ной компетентности педагогов в контексте обеспечения качества образования
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Показать эффективные управленческие технологии организации жизнедеятельности в ДОО, ведущие к повышению качества образования
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Концепция качества образования в ДОУ

(ключевая идея проекта)

Внутренняя система оценки качества (ВСКО)

* Нормативно –правовая база* Структурирование и   совершенствование* Планирование* Анализ документов* Диагностика, контроль•Наблюдение, анализ•План модернизации

Менеджмент качества

* Обеспечение  качества* Планирование качестваКонтрольАнализ* Улучшение качества

Выполнение требований к качеству

* ФГОС ДО* ФЗ «Об образова-ниив РФ»СтандартыISO

Принципы УКОСтруктура УКО
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